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| Informazioni personali

Nome GIORGIO LA NASA

Indirizzo

Telefono 07052962061

Fax

E-mail giorgiolanasa@aob.it
| Nazionalit | [imauANA
| Data di nascita | 16/03/1954
| Esperienza lavorativa I
L Esperienza lavorativa ]

¢ Date (da —a)

2018~ PRESENTE

*» Nome e indirizzo del datore
dilavoro

AO Brotzu

s Tipo di azienda o settore

EMATOLOGIA - CTMO DEL P.O. BUSINCO

* Tipo di impiego

DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

¢ Principali mansioni e
responsabilita

CLINICO-DIRIGENZIALI-DOCENZA

L Esperienza lavorativa

L—

* Date (da - a)

2017 PRESENTE

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI

* Tipo di azienda o seftore

FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

* Tipo di impiego

PROFESSORE ORDINARIO

* Principali mansioni e
responsabilita

DOCENZA

*» Date (da - a)

2007— PRESENTE

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ASL 8 CAGLIARI

* Tipo di azienda o settore

CENTRO TRAPIANT! MIDOLLO QOSSEO

* Tipo di impiego

DIRETTORE DELL’'UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA: EMATOLOGIA CENTRO
TRAPIANT! DI MIDOLLO OSSEO DELUOSPEDALE “R. BINAGHI"




s Principali mansioni e
responsabilita

. DIRIGENZIALI ‘ : '

Esperienza lavorativa

ot

* Date (da—a)

2007 PRESENTE

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUD! DI CAGLIARI

* Tipo di azienda o settore

FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

¢ Tipo di impiego

PROFESSORE ASSOCIATO

* Principali mansioni e
responsabilita

DOCENZA

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da —a)

2007- PRESENTE

* Nome e indirizzo del datore
dilavoro

UNIVERSITA’ DEGLI'STUDI DI CAGLIARI

* Tipo di azienda o settore

FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA — SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN
EMATOLOGIA

* Tipo di impiego

DIRETTORE DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE

¢ Principali mansionie  DIRIGENZIALI
responsabilita
{ Esperienza lavorativﬂ
* Date (da - a) 2001

* Nome e indirizzo del datore
di favoro

ASL 8 CAGLIARI

+ Tipo di azienda o settore

CENTRO TRAPIANT! DI MIDOLLO OSSEQ

* Tipo di impiego

DIRIGENTE MEDICO il LIVELLO DEL CENTRO TRAPIANTI MIDOLLO OSSEO DEL
P.O. “R. BINAGHI”

* Principali mansioni e DIRIGENZIALI
responsabilitd
[ Esperienza lavorativa ]
 Date {da - a) 2000-2001
* Nome e indirizzo del datore ASL 8 CAGLIARI

di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

CENTRO TRAPIANTI DI MIDOLLO OSSEQ

* Tipo di impiego

DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA DEL CENTRO

TRAPIANTI DI MIDOLLO OSSEQ !
* Principali mansionie DIRIGENZIALI
responsabilitd
i Esperienza lavorativa |
| * Date (da—a)  1991-2000




* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI-CAGLIARI

* Tipo di azienda o settore

CENTRO TRAPIANTI DI MIDOLLO OSSEQ

~, * Tipo di impiego

3

CORRESPONSABILE DEL CENTRO TRAPIANT! DI MIDOLLO OSSEO DELLA
CATTEDRA DI EMATOLOGIA E, SUCCESSIVAMENTE DELLA CATTEDRA DI
GENETICA MEDICA

* Principali mansioni e
responsabilita

AIUTO OSPEDALIERO

Esperienza lavorativa

* Date (da — a)

01/10/1995 AL 30/06/2008

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ASL 8 CAGLIARI

* Tipo di azienda o settore

EX USL 20 CAGLIARI

* Tipo di impiego

DIRIGENTE MEDICO DI I LIVELLO

* Principali mansioni e
responsabilita

DIRIGENZIALI

Esperienza Iavorativ:ﬂ

* Date (da — a)

01/05/1984 AL 26/05/1991

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

* Tipo di azienda o settore

ISTITUTO DELLE RICERCHE SULLE TALASSEMIE ED ANEMIE MEDITERRANEE DI
CAGLIARI

* Tipo di impiego

RICERCATORE IN RUOLO I° FASCIA

¢ Principali mansioni e
responsabilita

STUDIO DELLE IMMUNOLOGIE ED IMMUNOGENETICA DEL TRAPIANTO DI
MIDOLLO OSSEO - RAPPRESENTANTE DEI RICERCATORI IN SENO AL

CONSIGLIO SCIENTIFICO DELL'ISTITUTO.

—

Esperienza lavorativa

* Date (da — a)

1980-1984

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI

¢ Tipo di azienda o settore

~ CLINICA MEDICA

¢ Tipo di impiego

MEDICO INTERNO

¢ Principali mansionie
responsabilita

MEDICO INTERNO CON COMPITI ASSISTENZIALI

Esperienza lavorativa

* Date (da —a)

1982

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

‘ UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI CAGLIARI

* Tipo di azienda o settore

CLINICA MEDICA

* Tipo di impiego

RICERCATORE




» Principali mansioni e STUDIO DELLE VARIANTI TALASSEMICHE E LA CARATTERIZZAZIONE DELLE
responsabilita VARIANTI G6PD IN SARDEGNA '

MEMBRO DI SOCIETA’ SCIENTIFICHE

SOCIETA’” ITALIANA DI EMATOLOGICA

ASSOCIAZIONE ITALIANA DI IMMUNOGENETICA E BIOLOGIA DEI TRAPIANTI

NEW YORK ACADEMY OF SCIENCES

ALTRI INCARICHI SCIENTIFICI

2002-2006 CONSULENTE SCIENTIFICO DEL REGISTRO DEI DONATORI D!
MIDOLLO OSSEOQ IBMDR
1598-2006 MEMBRO DELLA COMMISSIONE NAZIONALE PER | TRAPIANTI

DI MIDOLLO OSSEO NON CORRELATI DELL’ASSOCIAZIONE
ITALIANA DI IMMUNOGENETICA E BIOLOGIA DEI TRAPIANTI
AIBT :
1996-2008 V COORDINATORE NAZIONALE DELL’ATTIVITA’ DI TRAPIANTO
V DA DONATORE NON CONSANGUINEQO NELLA TALASSEMIA PER
IL GRUPPO ITALIANO TRAPIANTI MIDOLLO OSSEQ GITMO
1987/2005 COORDINATORE DELL’ATTIVITA’ DEL REGISTRO REGIONALE
' SARDO DEI DONATORI VOLONTARI DI MIDOLLO OSSEQ

Istruzione e formazione l

* Date (da —a) A.A.1993/1994

* Nome e tipo diistituto di | | UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI
istruzione o formazione | | FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

SCUOLA Di SPECIALIZZAZIONE IN EMATOLOGIA

» Principali materie / abilita EMATOLOGIA
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN EMATOLOGIA

* Votazione 50/50 e LODE

Titolo della Tesi Il trapianto di midollo osseo da donatore non correlato nella sindrome di
‘ Wiskott-Aldrich: descrizione di un caso.

* Date {da - a) 1984/1985

* Nome e tipo di istituto di UNIVERSITA’ DEGLI STUD! DI CAGLIARI
istruzione o formazione FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA ¢
SCUOLA DISPECIALIZZAZIONE MEDICINA INTERNA

* Principali materie / abilita MEDICINA INTERNA
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA INTERNA

« Votazione 70/70 E LODE




Titolo della Tesi

Il trapianto di midollo osseo in pazienti talassemici HLA non genotipicamente
identici :

P ¢ Date (da—a)

1979-1980

* Nothe e tipo di istituto di
istruzione o formazione

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

MEDICINA GENERALE

* Qualifica conseguita

DIPLOMA DI LAUREA

* Votazione)

110/110 E LODE

Titolo della Tesi

Interessamento cardiaco nelle sindromi connettivistiche

ATTIVITA’ DI DOCENZA

* Date (da—a)

2017 ATUTT'OGGI

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

UNIVERSITA’ DEGLI STUD! DI CAGLIARI
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

EMATOLOGIA

¢ Qualifica conseguita

PROFESSORE ORDINARIO MED/15

* Date (da - a)

DAL 2007 ATUTT'OGGI

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI! DI CAGLIARI
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

* Principali materie / abilita EMATOLOGIA
professionali oggetto dello
studio
» Qualifica conseguita PROFESSORE ASSOCIATO
* Date (da - a) 1997-1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

UNIVERSITA” DEGLI STUD! Di CAGLIARI
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

EMATOLOGIA

* Qualifica conseguita

CULTORE DELLA MATERIA

ESPERIENZE IN ALTRI CENTRI NAZIONALI ED ESTERI f

¢ Date (da —a)

1992 Fellow in Hematology Presso Il Department Of Haematology Lrf Leukaemia
Unit, Della Royal Postgraduate Medical School, Hammersmith Hospital, |
University Of London, Diretto Dal Prof. John M. Goldman
1985-1987 Comando Del Cnr Presso Il Centro Trapianti Di Midollo Osseo Della Divisione

Di Ematologia Dell’ospedale S. Salvatore Di Pesaro Diretta Dal Prof. Guido




Lucarelli

1583

Centro Di Tipizzazione Tessutale Dell’ospedale San Francesco Di Nuoro ~
Sezione Di Ematologia San Francesco Di Nuoro, Diretti Dal Prof. Licinio Contu

TITOLARE DI PROGETT! DI RICERCA SCIENTIFICA

+ Date (da - a)

2013

« Nome e tipo del progetto

Responsabile Unita operativa 2, Legge Regionale n 7/2007, Progetti di ricerca
fondamentale orientata a temi di carattere specifico di stretto interesse
regionale, tender n. 13, annualita 2013. Titolo del progetto: La qualita della
vita alla fine della vita: un’indagine conoscitiva nel territorio della Sardegna.
Coordinatore Prof D'Aloja Ernesto, Dipartomento di Sanita Pubblica,
Universita degli Studi di Cagliari. Finanziamento complessivo 250.000 euro

+ Date (da ~ a)

2012

+ Nome ¢ tipo del progetio

Responsabile Unita operativa 2, PRIN 2012. Titolo del progetto: Esiste una
correlazione tra cancro della tiroide e autoimmunita tiroidea? Un approccio
clinico, molecolare, immunologico e cellulare. Principal Investigator Prof.
Stefano Mariotti, Dipartimento di Scienze Mediche, Universita degli studi di
Cagliari. Finanziamento complessivo 560.897 euro.

» Date (da - a)

2012 v

+ Nome e tipo del progetto

Responsabile Unita operativa 2,Legge Regionale n 7/2007, Progetti di ricerca
fondamentale o di base, annualita 2012. Titolo del progetto: Nanotoxtamod,
Coordinatore Prof. Giaime Cao, Dipartimento di Ingegneria Meccanica,
Chimica e dei Materiali, Universita degli Studi di Caghan Finanziamento
complessivo 300.000 euro.

+Date (da - a)

2009

« Nome e tipo del progetto

Responsabile Unita del progetto di ricerca “Parametri genomici correlati con
I'effetto curativo del TMO” finanziato dalla fondazione CARIPLO, in
collaborazione con IRCS San Raffaele di Milano, GIMEMA, GITMO

+Date (da - a)

2008

+ Nome e tipo del progetto

Responsabile Unita operativa 2, Legge Regionale n 7/2007, Progetti di ricerca
fondamentale o di base, annualita 2008. Titolo del progetto: Studio della
suscettibilita alle mielodisplasie nella popolazione della Sardegna tramite
genome wide analysis. Coordinatore Dipartimento Struttura Specialita
Microchirurgiche, Sezione di Ematologia, Universita di Sassari

" +Date (da-a)

2007

* Nome e tipo del progetto

Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca biologico e clinico “Parametri
genomici correlati con 'effetto curativo del trapianto allogenico di cellule
staminali ematopoietiche”, finanziato dalla Fondazione Cariplo e svolto in
collaborazione con il Centro di Immunogenet:ca della Fondazione S. Raffaele
del Monte Tabor, di Milano

+Date (da -a)

1996

* Nome e tipo del progetto

Responsabile scientifico e coordinatore nazionale del progetto clinico
sperimentale “ll Trapianto da donatore‘non consanguineo nella Talassemia”
svolto per il Gruppo ltaliano Trapianti Midollo Osseo {GITMO) dal 1996 a
tutt’oggi.

+Date (da - a)

2005-2007

+ Nome e tipo del progetto

Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca biologico e clinico: “ll
trapianto da donatore non familiare nei pazienti talassemici: studio del ruolo
del polimorfismo del gene HLA-G e del genotipo dell'IL 10 promotore, al fine
di ridurre i rischi di mortalita trapianto correlata e aumentare il pool dei




pazienti candidabili al trapianto”, finanziato, attraverso la stipula di
convenzione biennale, dalla Fondazione IME (Istituto Mediterraneo di
Ematologia) di Roma e dal Ministero degli Esteri.

"+ Date (da - a)

2002-2005

+ Nome e tipo del progetto

Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca e Educazione Sanitaria dal
titolo “Studio del ruolo di antigeni HLA non classici (HLA-G, E, F} e di altri
polimorfismi genetici (geni KIR) coinvolti nella risposta immunitaria, al fine di
ridurre i rischi di mortalita nel trapianto da donatore non familiare nei
pazienti talassemici ad alto rischio”, finanziato dall’Assessorato alla Sanita
della Regione Autonoma della Sardegna (12045/00 UPB $12.023), progetto
biennale {2002-2004).

+Date (da - a)

1986-2004

+ Nome e tipo del progetto

1986-1991 Responsabile scientifico del programma di ricerca "Il Complesso
Maggiore di Istocompatibilita ed il Trapianto di Midollo Osseo nei pazienti
affetti da morbo di Cooley" per il Consiglio Nazionale delle Ricerche Istituto di
Ricerca sulle Talassemie ed Anemie Mediterranee dal 1986 al 1991

Prima lingua

l I Italiano

Altre lingue

I l Inglese

¢ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

Capacita e competenze

~ personali

Acquisite nel corso della vita
-e della carriera ma non
necessariamente riconosciute

' da certificati e diplomi
ufficiali

Molto buona
Molto buona
Buona

Il Prof. Giorgio La Nasa, ha collaborato alla stesura di 193 pubblicazioni in iol

in extenso, di cui: 123 lavori pubblicati su riviste Internazionali recensite

(fra cui 6 Reviews), 13 lavori pubblicati su supplementi di riviste ’
Internazionali, 13 lavori pubblicati su atti di Simposi Internazionali, 7 Reviews
pubblicaté su riviste Nazionali, 7 lavori pubblicati su riviste Nazionali, 7 lavori
pubblicati su supplémenti diriviste Nazionali, 4 lavori pubblicati su atti di ]
Simposi Nazionali, 16 capitoli editi su libri. Co-Editore di 1 testo di

Ematologia per medici specialisti di Ematologia e studenti della Facolta di
Medicina e Chirurgia e di Biotecnologie.

Referee per le seguenti riviste:

1) Haematologica
2) European Journal of Internal Medicine

3} Leukemia
4) Blood

5) Human Immunology
6) Expert Review of Hematology




Capacita e competenze
relazionali

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multic’ﬁlturale, occupando
postiin cui la comunicazione
& importante e in situazioni in
cui @ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

Capacita e competenze
: tecniche

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAGLIARI, 05/01/2018

NATURALE PROPENSIONE ALLE RELAZION! UMANE E AL LAVORO DI GRUPPO.
Il Prof. Giorgio La Nasa & stato Relatore, su invito, a numerosi Congressi
Internazionali e Nazionali, Seminari scientifici e Corsi di aggiornamento

Buona Capacita’ Nell'utilizzo Delle Moderne Apparecchiature in Dotazione,
Per Quanto Di Competenza (Microscopia Ottica)

Discreta Conoscenza Dei Principali Software informatici. -

Uso Corrente Del Web

il sottoscritto é ¢ conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, lo falsitc negli atti e Fuso di atti folsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei
dati personali, secondo quanto previsto dolla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

~ PROF. GIORGIO LA NASA

G s [ Ké«.v
S



- Spettabile Azienda Ospedaliera Brotzu
Invio email curriculumdirigenti@aob.it

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' EDI
INCONFERIBILITA’ AI SENSI DEL D.LGS. N. 39/2013
Il/la sottoscritto/a GIORGIO LA NASA

Nato a CAGLIARI i1 16/03/1954

ai fini dell'attribuzione dell’incarico di

DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA EMATOLOGIA CTMO,

sotto la propria responsabilita ai sensi degli Articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, e conscio delle
responsabilita penali, che [‘Articolo 76 dello stesso Decreto, pone in capo a chi rende
dichiarazioni mendaci ad una Pubblica Amministrazione al fine di ottenere dalla stessa un
beneficio,

DICHIARA

con la presente, I'assenza di cause di inconferibilita e di mcompatlbmta previste dal
D.Lgs. n. 39/2013

a. in merito alle cause di inconferibilits

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3, c.1. lett. ¢, del D.Lgs.
n. 39/2013);

X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimenfo dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di
Cagliari che siano relativi allo specifico settore o ufficio di assegnazione all'interno dell’Azienda
Ospedaliera -Brotzu di Cagliari (n b. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti
esterni, ossia in caso di incarichi conferiti a soggetti non muniti della qualifica di dirigente

pubblico o comunque non dipendenti di pubbliche amministrazioni) (art 4 del D.Lgs. n.
39/2013);

b. in merito alle cause di incompatibilita p _
di essere consapevole che il presente incarico dirigenziale & incompatibile con incarichi e
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari,

se la funzione da svolgere & connessa all'esercizio di poteri di vigilanza o di controllo sulle

attivita svolte dai predetti enti, e di non trovarsi in tale situazione di incompatibilita (art. 9,
comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013);



X di non svolgere in proprio un‘attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013);

X di rigen trovarsi in alcuna situazione di incompatibilité prevista dali'art, 12, commi 1, 2, 3 e 4
del D.Lgs. n. 39/2013. ‘ ' |

Dichiaro inoitre di impegnarmi, al sopraggiungere, nel corso dell'incarico, di una causa di
inconferibilitd o di incompatibilitd contemplata dal D.Lgs. n. 39/2013, a darne tempestiva

comunicazione.

Firma . 31/12/2017



